




 

 

 

EVIDENCIA DE REUNIÓN 

 

Nota: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la 

reunión. 

Código: GDI-GPD-F029 
Versión: 6 

Vigencia: 21 de agosto de 2024 
Caso HOLA: 70103 

 

DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN: 

 

 
ACTIVIDAD REALIZADA: REUNIÓN DE EQUIPO 

 
1. FECHA: 04/12/2024 
   HORA: 10:00 AM A 12:00   
   LUGAR: SALA CIEPS, ESTACIÓN DE POLICIA 
   UPZ: 33-SOSIEGO 
 
2. PERSONAS IMPACTADAS: 15 
    PROBLEMÁTICAS IDENTIFICADAS: N/A 
    PUNTOS CRÍTICOS IDENTIFICADOS: N/A 
 

3. OBJETIVO: REUNIÓN DE EQUIPO, SOCIALIZACIÓN DE PLAN DE TRABAJO 2025. 

 
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD: 
 
Siendo las 10:00 AM se da inicio a la reunión para la socialización del plan de trabajo que regirá desde el 
próximo año con respecto a las actividades para y con el equipo territorial de la oficina. Esta se sugirió luego 
de la socialización sobre la Metodología de gobernabilidad “construyendo territorio” (MGCT) con los 
referentes de las áreas de la alcaldía. Esta es una propuesta que actúa en doble vía, desde la formación del 
equipo a la comunidad y la recolección de información insitu que colabore con la formulación de proyectos 
de inversión y gestión estatal en territorio.  
Así las cosas, se hace la presentación del espacio y se aprovecha para escuchar las recomendaciones con 
respecto a el uso del talento humano de la oficina en actividades meramente logísticas. Al mismo tiempo se 
comunica la falta de compromiso por parte de algunas entidades en las reuniones con comunidad, para esto se 
aclara que se le recordará la responsabilidad que tiene la policía para la citación de las entidades a estas reuniones 
que son convocadas por la misma policía. Por otro lado, con respecto a las recomendaciones por parte del 
equipo de gestores, se hace mención a las jornadas arduas a las que convocan para hacer el perifoneo de las 
actividades de “construyendo territorio”, en las cuales no se le brinda transporte a los que realizan el recorrido 
por más de siete barrios. 
Luego de la intervención de algunos gestores se da inicio a la socialización de la MGCT. En esta se presentan 
los conceptos principales que harán parte de la conformación y objetivos de la estrategia a implementar. Tales 
como la gobernabilidad, gobernanza y gobermedia; conceptos que tienen que ver con la administración del 
servicio que presta la alcaldía en territorio. Se hace la contextualización de la incidencia de los planes de 
desarrollo distrital y de gobierno con el plan de desarrollo local, en conjunto con los cuatro programas que 
conformaran las metas para la formulación de los proyectos de inversión. Estos nombrados para brindar una 
contextualización de la forma que irá adquiriendo la oficina con la integración de la metodología, esta contará 
con la transformación del rol pasivo que han adquirido los gestores de acompañar netamente a actividades de 
acompañamiento, por esto pasarán a ser replicadores de formación para la comunidad. Se implementarán 
módulos principalmente con los gestores con apadrinamiento por parte organizaciones y entidades, tales como: 
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antinarcóticos, GAULA, infancia y adolescencia, rentas de Cundinamarca, habilidades blandas y duras; como 
también, en las capacitaciones para la replica de los talleres de recolección de datos. Así mismo, se le da la 
contextualización sobre el marco jurídico que envuelve los diseños y ejecuciones de los proyectos y actividades 
que genera el área.  
 
Por último, se les da la introducción sobre el funcionamiento y características de la metodología MGTC, 
exponiendo el enfoque comunitario y social que la transversaliza. Pues con esta se busca recobrar la confianza 
en el estado y en las entidades que rigen el territorio, que se ha perdido por el incumplimiento que ha brillado 
por años. Por medio de esta se identificarán las principales problemáticas que abaten a la localidad, y así 
teniendo de primera mano la identificación de donde, cuando y cuales poder darle una accionar institucional.  
 

 

 
 

 

 

Foto 1. Primer momento de la reunión.  Foto 2. Presentación de la Metodología  

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

 

 
 

Foto 3.  Finalización de la actividad 
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La actividad finaliza siendo las 12:00 PM  

 

 
COMPROMISOS DE LA REUNIÓN 
 

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE 
FECHA DE 
ENTREGA 

1 
 

  

2. 
 

  

    

 
 
NOTA: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los 
compromisos de la reunión. 
 
 
 

Elaborada por: Sara Isabel Gómez Sánchez 
Fecha de la próxima reunión: N/A Lugar de la próxima reunión:   N/A     


